.. S REPUBLICA
Agrupamento de Escolas Dr. Vieira de Carvalho g PORTUGUESA

a
CONTRATAGAO DE EscolLA EDUCACAO

ANO LETIVO 2018/2019

Contratagao de um técnico superior especializado em Fisioterapia

O Agrupamento de Escolas Dr. Vieira de Carvalho torna publico que se encontra aberto o procedimento
concursal de recrutamento para a ocupac¢do de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo.

A contratacdo sera efetuada ao abrigo do decreto lei n.2 132/2012, de 27 de junho na redacio dada pelo
decreto-lei n.2 83-A/2014, de 23 de maio.

A duracdo do contrato é temporario.

Assim, foram definidos os critérios a seguir descriminados e respetivas pontuagoes:

e Critérios Obrigatérios:
* Portfdlio—30%
= Numero de anos de experiéncia Profissional — 35%

* Ponderacgao Entrevista — 35%
Subcritérios:

e Portfdlio:
= Experiéncia profissional em UEAM ou UEE em contexto escolar (sim/ndo) — 10%;

* Desenvolvimento de projetos em Agrupamentos de Escola, em colabora¢do com a
Educagdo Especial nos ultimos dois anos letivos (sim/ndo) — 10%

* Participa¢do em concursos nacionais em colabora¢do com a Educagdo Especial e a Equipa
Técnica Especializada da UEAM, nos ultimos 2 anos letivos — 5%

* Organizagdo ou elaborag¢do de agbes de formagdo dinamizados no ambito da Educagdo
Especial-5%.

¢ Numero de anos de experiéncia profissional:
* menos de 1ano—5%
= 1 até 7 anos exclusive — 10%
= 7 até 10 anos exclusive — 25%

* 10 ou mais —35%

e Ponderagdo Entrevista — 35 pontos
* Competéncias em comunica¢do — 10%
= Conhecimento/adequacdo a fungdo a exercer — 15%

* Capacidade de trabalho em equipa — 10%
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1. O Hordrio sera de 18 horas semanais de acordo com os normativos da Funcao Publica.
2. Oscandidatos deverdo preencher a ficha disponibilizada no endereco (Ficha de candidatura — Técnico
Especializado): http://agevcarvalho.net/escola/concursos.html A ficha disponibilizada deve ser

preenchida e devolvida para o e-mail concursos@agevcarvalho.pt dentro do prazo de candidatura.

0O nao envio desta ficha ou o seu envio com falta de dados implica a exclusao do concurso.

3. Terminada a fase de registo da candidatura para os horérios de técnicos especializados/psicélogos,
inicia-se a fase de avaliacdo e verificacdo dos dados introduzidos, relativos ao nimero de anos de
experiéncia profissional, avaliacdo do portfdlio e entrevista para producao da lista final.

4. Poderdo ser solicitados aos candidatos documentos que comprovem os registos/afirmagdes
constantes na candidatura.

5. Salienta-se que serdo excluidos, e ndo serdo admitidos a entrevista, os candidatos que ndo possuam
as habilitagOes que explicitamente se referiram como necessarias no aviso de abertura e ndo tenham
entregue os documentos necessdrios até a data de fim do concurso.

6. A convocatdria para a entrevista sera enviada por correio eletrénico, afixada na Escola Basica e
Secundaria Dr. Vieira de Carvalho e publicada no portal da escola.

7. Os candidatos que ndo comparecam na data e hora marcada serdo considerados desistentes e
excluidos.

8. As entrevistas decorrem na escola sede do agrupamento (Escola Basica e Secundaria Dr. Vieira de
Carvalho).

Nota:

= O portfdlio (maximo 10 paginas) tera de ser enviado para concursos@agevcarvalho.pt até a data

do término do concurso na Plataforma.

= O tempo de servigo contabilizado até 31/08/2018.
Moreira da Maia, 11 de fevereiro de 2019.

O Diretor,
Luis Miguel Madureira Baptista Ferreira
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